
 
 

 
Agli interessati 

Alla Direttrice SGA 
All’albo / sito web 

 
 

OGGETTO: Avviso per la selezione di esperti per la realizzazione di iniziative formative 
nell’ambito del potenziamento ex L. 107/2015 art. 1 c. 7 rivolto agli alunni di Scuola Primaria 
tempo pieno per l’a.s. 2024/2025 - CIG esente 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n, 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 
8.3.1999, n. 275; VISTI gli obiettivi prioritari per l’istruzione e la formazione definiti dall’art. 1 c. 7 
della L. 107/15; 

VISTO il Piano di Miglioramento dell’istituzione scolastica 2022-25 elaborato dal Collegio docenti e 
approvato con delibera del Consiglio di istituto n. 10 del 13/12/2022, in particolare l’obiettivo 3) 
«Esercizio della cittadinanza attraverso la musica, le arti, i media»; 

VISTE  le modifiche e integrazioni al PTOF per l’a.s. 2023/24; 
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 31 del 19/12/2023 in merito ai progetti attivati per l’a.s. 2023/24; 
VISTO  l’art. 43 comma 1 del D.I. n. 129/2018, ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione; 

VISTO  l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
 VISTO il Programma Annuale 2025 e le specifiche voci di investimento approvato con delibera del Consiglio 

di istituto n. 2 del 13/02/2025; 
TENUTO CONTO che la copertura finanziaria dell’attività è stata verificata nell’E.F. 2025; 
PRESO ATTO  che l’Istituzione scolastica necessita di competenze specifiche non reperibili tra il personale interno 

all’istituzione scolastica; 
RITENUTO opportuno di dover procedere, per i necessari conferimenti di incarico; 
VISTA la determina prot. n. 1332.VI.3.3 del 25/02/2025; 

 

EMANA 
 

il seguente Avviso di selezione pubblica per esperti finalizzato al conferimento di incarichi, 
mediante stipula di contratto di prestazione opera professionale intellettuale occasionale, a: 

- n. 1 esperto in didattica della musica con metodo Orff-Schulwerk 
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- n. 1 esperto in danza sportiva e balli di gruppo   
per la qualificazione e il potenziamento dell’offerta formativa della Scuola primaria tempo pieno 
nell’a.s. 2024/25 

Art. 1 - Ente committente 

L’ente committente è la Direzione Didattica “Papa Giovanni Paolo II” di Trentola Ducenta con sede 
legale in via Rossini, n. 2 A, cap 81038 C.F. 90012710613. 

Art. 2 - Oggetto dell’incarico 

Nell’ambito delle attività promosse dalla D.D. Trentola Ducenta l’incarico prevede: 

- L’implementazione di attività incentrate su musica (ritmo, musica e corporeità) con metodo Orff-
Schulwerk nel potenziamento dell’offerta formativa destinato ad alunni delle classi I, II, III della 
Scuola primaria tempo pieno;  

- L’implementazione di attività didattica dell’arte e valorizzazione beni culturali con le TIC 
(approccio STEAM) nel potenziamento dell’offerta formativa destinato ad alunni delle classi IV 
e V della Scuola primaria tempo pieno. 

Art. 3 – Attività e disponibilità richieste agli esperti 
a) Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e conclusivi per 

il bilancio delle stesse; 
b) Svolgere attività progettuale con gruppi di alunni nel settore prescelto; 
c) Allestire e organizzare manifestazioni e incontri per divulgare i risultati di progetto; 
d) Favorire la partecipazione degli studenti a gare, concorsi, iniziative; 
e) Predisporre, somministrare, valutare le competenze con compiti di realtà e altre prove 

valutative richieste dal progetto; 
f) Collaborare con lo staff di sistema; 
g) Promuovere processi di partecipazione, operatività, collaborazione; 
h) Predisporre e consegnare materiale di tipo documentario sia cartaceo che su supporto 

digitale e la relazione finale sull’intervento svolto. 
È richiesta agli esperti la disponibilità di proprie attrezzature mobili a carattere professionale per lo 
svolgimento delle attività all’interno dei plessi scolastici. A titolo indicativo e non esaustivo: 

- App specialistiche per la progettazione audio-video; 

- Materiali e attrezzature quali strumenti musicali e teatrali. 

Art. 4 – Natura e caratteristiche dell’incarico 
La presente procedura è rivolta, in ordine di priorità, in presenza di istanze valide e corredate dei 
requisiti essenziali, a: 

1. personale interno all’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 
2001, n. 165. 

2. personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche, secondo quanto previsto 
dall’istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007 (tuttora 
vigente); 

3. esperti in regime di lavoro autonomo di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi 
dell’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165. L’oggetto dell’incarico da affidare si 
configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del 
Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive 
fornite dal Dirigente Scolastico responsabile della procedura di selezione. 

La collaborazione prevista prevede i seguenti impegni orari e retribuzioni: 
 

Prestazione n. figure 
n. ore per 
ciascuna 

figura 

Costo 
orario 

Importo 

Esperto in didattica della musica con metodo 
Orff-Schulewerk 

1 40 € 50,00 € 2.000,00 

Esperto in didattica dell’arte e valorizzazione 
beni culturali con le TIC 

1 30 € 50,00 € 1.500,00 

 
I compensi sono da intendersi al lordo IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere tributario, 



previdenziale assicurativo presente e futuro e di ogni altra ritenuta. Il compenso sarà erogato al 
termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione dell’attività svolta. 

Art. 5 – Luogo e tempi di svolgimento dell’incarico 

L’attività dovrà essere realizzata presso le sedi scolastiche afferenti al Circolo Didattico “Papa 
Giovanni Paolo II” di Trentola Ducenta, secondo le modalità stabilite dal Dirigente Scolastico; gli 
incontri si svolgeranno in orario antimeridiano o postmeridiano. Il periodo di svolgimento è 
compreso tra marzo e giugno 2025. 

Art. 6 – Condizioni, termini e modalità di presentazione delle domande 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza avente ad oggetto: “Domanda per il conferimento di 

incarico esperto” entro e non oltre le ore 14:00 di lunedì 10 marzo 2025, alla Segreteria della 
Scuola – Ufficio Protocollo, nelle modalità indicate di seguito: 

1) consegna brevi manu in busta chiusa, esclusivamente nei giorni e negli orari di ricevimento al 

pubblico, presso gli uffici di segreteria; 
2) a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo ceee07300v@pec.istruzione.it (solo da altro 

indirizzo pec); 
3) a mezzo servizio postale all’indirizzo corrispondente alla sede legale della D.D. Trentola  

Ducenta in via Rossini, 2 A 81038 Trentola Ducenta (CE) tal caso non farà fede la data di 
inoltro ma esclusivamente quella di ricezione da parte della scuola. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero 
incomplete non verranno prese in considerazione. La scuola non assume alcuna responsabilità per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte 
dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito 
o di forza maggiore. 
Il plico telematico o in formato cartaceo dovrà contenere la seguente documentazione: 

- domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al presente bando e 
consenso per il trattamento dei dati personali (Allegato 1) indirizzata al Dirigente della D.D. 
Trentola Ducenta; 

- curriculum datato e firmato attestante il possesso dei requisiti culturali e professionali 
posseduti; 

- fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 
- autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza  

(solo se dipendente della Pubblica Amministrazione). 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti o che risulti carente di uno dei 
documenti richiesti o di elementi essenziali quali data, firma, accettazione privacy o dichiarazione 
requisiti essenziali, determinerà l’esclusione dalla graduatoria. 
A pena di esclusione, tutti i documenti dovranno essere firmati e datati in calce. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella 
graduatoria la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di 
assegnare l’incarico. 

Art. 7 – Conformità e valutazione delle istanze 

L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità, preliminarmente avverrà con la verifica dei 
requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 

a) Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 
b) Indicazioni dei dati essenziali e di merito; 
c) Presenza degli allegati (curriculum, documento di identità ed eventuale autorizzazione per 

dipendenti dalla PA). 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri valutazione di seguito riportati: 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Titoli di studio Punti 

A1. LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA O VECCHIO ORDINAMENTO attinente alla 

selezione come da requisito di ammissione 

110 e lode 

105-110 
100-104 
90-99 

p. 10 

p. 8 
p. 6 
p. 4 
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Fino a 89 p. 2 

In alternativa: 

Diploma di Scuola secondaria di secondo grado 

  

p. 1 

A2. SECONDA LAUREA MAGISTRALE, LAUREA SPECIALISTICA O VECCHIO 
ORDINAMENTO attinente al modulo specifico come da requisito di ammissione  

p. 5 
(si valuta un solo titolo) 

A3. CORSI POST-LAUREA di livello universitario attinenti al modulo richiesto (master, corsi di 
specializzazioni, dottorati di ricerca, etc.) 

 
(totale max. 20 punti) 

Dottorato 
Dipl. specializz. 

Master II liv. 
Master I liv. 
Dipl. perfez. 

p. 10 
p. 8 

p. 6 
p. 4 
p. 2 

A4. COMPETENZE ICT CERTIFICATE  
(si valuta solo la certificazione con maggior punteggio) 

Base 
Specifica (didattica) 

p. 2 
p. 4 

A5. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE (lingua inglese) 

(si valuta solo il livello più alto esibito) 

Liv. C2 

Liv. C1 
Liv. B2 

p. 6 

p. 4 
p. 2 

 

Esperienze lavorative/professionali Punti 

B1. PRECEDENTI INCARICHI IN PROGETTI 

(rivolti ad alunni del primo ciclo, con qualifica di esperto) 

2 punti cad. 

(max p. 20) 

B2. PRECEDENTI ESPERIENZE PROFESSIONALI 
(nel settore specifico del modulo richiesto) 

2 punti cad. 
(max p. 10) 

B3. INTERVENTI A CONVEGNI, SEMINARI, WORKSHOP 
(in qualità di coordinatore, relatore, discussant etc. nel settore specifico del modulo richiesto) 

1 punti cad. 
(max p. 7) 

B4. PUBBLICAZIONI 

(in qualità di autore o co-autore nel settore specifico del modulo richiesto) 

2 punti cad.  

(max p. 8) 

TOTALE MAX 90 PUNTI 

 

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati con la minore età anagrafica. 

Art. 8 – Istruttoria e scelta del contraente 

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e modi 
di legge, che procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei 
curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento anche parziale degli incarichi, in presenza di un 
numero di istanze inferiori a quelle richieste, purché pienamente rispondenti alle esigenze 
progettuali. 
La partecipazione alla gara non vincola l’Amministrazione Scolastica appaltante che avrà facoltà, a  
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa  
alcuna da parte dei concorrenti. 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. 
L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati nei termini previsti dalla 
normativa. 

L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta. 
Nel caso di mancata stipula del contratto con il concorrente selezionato, l’Amministrazione 
scolastica appaltante potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria. 

L’incarico potrà essere revocato, con provvedimento del Dirigente scolastico, qualora dovesse 
verificarsi l’inosservanza della prestazione professionale oggetto dell’incarico medesimo. Il 
contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine 
rapporto. 
L’esperto dovrà provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile. 
 

Art. 9 – Tutela privacy 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs.196/2003 e art.13 del Regolamento Europeo 
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali  
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso 
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente 
per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti 
dalla Legge. 



Il titolare del trattamento è la Direzione Didattica di Trentola Ducenta rappresentata dal Dirigente 
Scolastico pro-tempore prof. Paolo Graziano. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati è Oxfirm, contatto: oxfirm@oxfirm.it Il Responsabile del 
trattamento dei dati è il DSGA pro tempore. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III 
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato 
è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento 
Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al 
Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo 
Regolamento. 
 

Art. 10 – Pubblicazione graduatorie 

La graduatoria sarà pubblicata sul sito web dell’Istituto / albo online. www.ddtrentoladucenta.edu.it 
 

ALLEGATI: 
1. Modello di domanda con consenso per il trattamento dei dati personali (All. 1). 
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Allegato 1 – Istanza di partecipazione  
Al dirigente scolastico 

D.D. TRENTOLA DUCENTA 
Via ROSSINI 

TRENTOLA DUCENTA CE 
 
 

OGGETTO: Domanda di conferimento incarico ESPERTO 

 

 
_l_ sottoscritt _nat_ a   

 

il         /        / residente a prov.            
 

nazionalità     

recapiti telefonici status professionale     

indirizzo e-mail   _ 

codice fiscale                                                                      

CHIEDE 

 
in qualità di: 

 Docente interno 

 Docente appartenente ad altra istituzione scolastica 

 Esperto esterno 
 
l’attribuzione del seguente incarico di esperto per interventi ex L. 107/15 art. 1 comma 7, in 
qualità di: 

 Esperto in musica con metodo Orff-Schulewerk 

 Esperto in didattica dell’arte e valorizzazione beni culturali con le TIC 

A tal fine dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario 
approntato dalla scuola e a partecipare a tutte le attività funzionali alla realizzazione del 
progetto. 

 
 

Allega alla presente: 
 Curriculum vitae in formato europeo 
 Copia documento d’identità 
 Autorizzazione amministrazione di appartenenza (eventuale) 

 
 

_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e autorizza al trattamento dei dati 
personali così come previsto dal D.lgs. 196/2003 e dal GDPR2016 per fini funzionali 
all’incarico.

 

Firma

  , lì /03/2025        ______________ 
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